
EINLEITUNG
Als junges, aufstrebendes Unternehmen, welches Teil einer namhaften 
Firmengruppe ist, arbeiten wir mit Leidenschaft und Engagement an der 
Umsetzung von Projekten in den Bereichen Hotel, Büro, Retail, Gastronomie 
oder auch Medizin. 
Wir freuen uns über Bewerber mit technischem Background und Erfahrung aus 
der Branche, welche mit Ehrgeiz und Tatendrang unser Unternehmen mitentwickeln möchten.

AUFGABEN
▪ Verantwortlich für die Abwicklung von GU-Projekten mit Fokus auf den Innenausbau
▪ Koordination und Management der Subunternehmer-Leistungen
▪ Administrative und organisatorische Tätigkeiten
▪ Mängelbehebung, Laufende Leistungs-, Kosten- und Ergebniskontrolle sowie abschließende Abrechnung
▪ Abwicklung des projektbezogenen Einkaufs (Einholen und Prüfen von Angeboten, …)
▪ Reisetätigkeit, Teilnahme an Meetings

PROFIL
▪ Abgeschlossene, technische Ausbildung, z.B.: Tischlermeister, HTL (Hochbau/Innenausbau) oder Studium (Architektur,

Bauwesen, Wirtschaftsingenieur)
▪ Berufserfahrung, bevorzugt im Innenausbau
▪ Flexible Arbeitsbereitschaft, Belastbarkeit, Selbstorganisation
▪ Durchsetzungsvermögen, Kommunikations- und Teamfähigkeit
▪ Hands-On Mentalität
▪ Kenntnisse in allen gängigen Office-Anwendungen, MS Project und CAD Programmen
▪ Baumeisterprüfung bzw. die Motivation, diese abzulegen wäre wünschenswert

WIR BIETEN
▪ Eine interessante und eigenverantwortliche Tätigkeit
▪ Ein modernes, innovatives und vor allem wertschätzendes Arbeitsumfeld
▪ Firmenhandy, Firmenlaptop, Dienstwagen
▪ Entwicklungsmöglichkeiten (Technische Leitung, Beteiligung, etc.)
▪ Das Bruttojahresgehalt für diese Funktion beträgt jährlich min. € 42.000,–, (Überzahlung nach Qualifikation und

Erfahrung möglich)

WIR SUCHEN

Projektleiter/in 

GU-Innenausbau

Bewerbungen bitte per 

Email an office@auriga.gmbh


